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e EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
AU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE MONS

Nombre de membres en exercice : 19
Nombre de membres présents : 18
Absent excusé ayant donné procuration : 01
Absent : 00

Date de la convocation : 13 mai 2026

L’an deux mille vingt-six, le mercredi 20 mai a 20h00, le Conseil Municipal de la commune de
Mons, [également convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans la salle du Conseil
Municipal de la commune de Mons, sous la présidence de Monsieur Bernard PROUST, Maire de
Mons.

18 membres étaient présents :

Elodie AUMONIER ; Philippe BOUTONNET ; Laurence DERROISNE ; Véronique DOITTAU ;
Jean-Luc FABRE ; Alain GALY ; Franck LAURENT ; Frédérique LION ; Fabrice MIOT ; Julie
PONTONNIER, Vincent PORTOLA ; Bernard PROUST; Alain REBINGUET ; Florence
SALESSES ; Laurence SAMSON ; Arnaud SAUGERAS ; Jean-Frangois SOLA ; Christiane
ZIEGLER.

1 membre absent ayant donné procuration :

Solange HOLLARD a donné procuration 4 Jean-Luc FABRE.

Secrétaire de séance : Philippe BOUTONNET

DELIBERATION N° 39/2026 DE PRINCIPE AUTORISANT LE RECRUTEMENT
D’AGENTS CONTRACTUELS POUR REMPLACER DES AGENTS PUBLICS
MOMENTANEMENT INDISPONIBLES

Rapporteur : Monsieur Alain REBINGUET

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
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Vu le Code général de la fonction publique, et notamment son article L. 332-13 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26
Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale
et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels indisponibles ;

Monsieur le rapporteur informe I’assemblée :

Les besoins des services peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux ou
d’agents contractuels de droit public indisponibles dans les cas limitativement fixés par ’article L.
332-13 du code général de la fonction publique a savoir :

— Lorsqu’ils sont autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel,

— Lorsqu’ils sont indisponibles en raison d’un détachement de courte durée, d'une
disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons
familiales, d'un détachement pour l'accomplissement d'un stage ou d'une période de
scolarité préalable a la titularisation dans un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires
ou pour suivre un cycle de préparation & un concours donnant accés a un corps ou un cadre
d'emplois ;

— Lorsqu’ils sont indisponibles en raison d'un congé régulierement accordé en application du
présent code ou de tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions
réglementaires applicables aux agents contractuels territoriaux.

Les contrats établis sur ce fondement sont conclus pour une durée déterminée et peuvent étre
renouvelés, par décision expresse, dans la limite de la durée de 1'absence du fonctionnaire ou de
l'agent contractuel a remplacer.

Ils peuvent prendre effet avant le départ de I’agent faisant ’objet du remplacement.

Entendu I’exposé et apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

Article 1 :

D’autoriser le Maire a recruter, dans le respect de la procédure légale, des agents contractuels de
droit public dans les conditions fixées par Darticle L. 332-13 du code général de la fonction
publique pour remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de droit public
momentanément indisponibles.
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Article 2 :

D’autoriser le Maire a signer les contrats de travail correspondants et tous documents relatifs a ces
recrutements.

Il sera chargé de la détermination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats
retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

Article 3 :
De prévoir a cette fin une enveloppe de crédits au budget.

VYOTE : Unanimité

Fait 4 Mons, le 20 mai 2026

Philippe BOUTONNET Bernard PROUST,

Crétaire de Séance

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut
faire 1’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulouse dans un délai de 2 mois
a compter de la présente notification, par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007, 31068 Toulouse Cedex 7 ;
Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 05 62 73 57 40) ou par le biais de ’application informatique Télérecours, accessible



